Zamestnavatelska zmluva
o dopinkovom déchodkovom sporeni

m STABILITA

doplnkova déchodkova spolotnost

@PiUBravasho dochodku - 1dd:




C i = .
kod ziskabela |

Zamestnavatelska zmluva elsio zmuvy (100 )
. ]

uzatvorend podfa 58 zakona &, BSV2004 Z. z. o dopinkowvam dachodkovom sporeni 8 O Zmene a dopinani meklorych
zéakonov (dale) kan zdkon™) meda zmluvmim stranami:

STABILITA, d.d.%., a.5., so sidlom: Bafikova 5, 040 01 Kosice 1, IC0: 36 718 558,

IBAN: SKES0S000000000444 TAEE1T

zapisand: v Obchodnom ragistd Okresného sddu Kosios |, oddiel: Sa, vioka £.: 1407V,

zastiipend: Ing. Michalom Krajovitom, CSc., predaedom predstavenstva a JUDr. Marianom Melicharkom,
podpredsedom pradstavensiva

{v dalfom texte len Spoloinost™)

a

] STABILITA

|{Obchodné meno zamestndwvatela:
ismm:
| Zaplsand:

it | Bankové spojenie:

Zastd |:|u-i'.|'§r:

(v dalfom texie len zamesinavalel™ )

Osoby za zamestndvatela opravnané zasielal’ rozpis prispevkoy:

“Meno T et e Ttel. "
priszvisko "= (i, oAt s 2ok [P ]
:.Mmq —_—— — da - - lal_ —— .. "I ——
| priezvisko Ll | Eislo el B
Clamok L

1. Pradmedom zmiuvy je Uprava prév a povinnosti zmluvngch strén pri vjkone doplnkovéha déchodkového sporenia
(dfalej len dds"} v spolodnosti v silade s podmeenkami tejio zmiuvy & Zaxona.
Z. Vydka a rozdelenie zamestnavatelshého prispeviu:

a)l| zamestndvatelsky prispevok pre vistkpch zamesinancoy, kiorl uzavreli so spolocnostou Glaatnicky zmiuvy
v dalsom texta len GCasinkc) vo vyike:

nasabok prigpevku Oastnika, maximéline vEak £ alaba

£ alebo

Y% 2o mzdy GEasinika alebo

variabingé rozpatie od €do £ aleba
variabiiné rozpdtie od % do ¥ o mzdy Ofastnlka, maximalne
€

b} zamestnavatelsky prispevok pre zamesinancov v kategari 3, 4, pre tanefnych umalcoy, aleébo hradoy na
dychov nastrol, kiory je povinng platit zamestnavatel (minimaine 2% z vymeriavacieho zakladu, alebo prijmu
ziftovandho na viplaty v sdlade so zakonom) vo vyske:

% 2o mzdy Bfasinika.



Clinok I
Zéveretnd ustanovenia
U modno menit len 20 sihlasom aboch zmiuvrpch sirdn formaou pisommych dodatoy, ak nie @ v zmiluve
e inak. Dodaiok sa nevyZaduje pri zmene Aisla bankevého Uty telefdnnych Szal e-madovych adries,
tech osbb, zmeny identifikagnych Gdajoy zamesinavatefa, kioré si uvedend v Eldnky Zmiuvng strany,

Zmenu zmluvy postaduje jednostranng pisomne oznamenie jednej zmiune| srany dorudend druhe
slrane

b platenia a odvadzania prispevkoy, prava a povinmosti zmiuvngch sirdn st upravend v Podmienkach
vatefake] rmiuvy so STABILITA, dd= gs uvadenych na zadne| strene emiuvy, kioed sl peilohou 2

elnou sitasion tejio miluvy a s klorymi zmiluvna strany svojim podpisom na tejto zrmiuve vyjadrji sihlas,
1 javyhotovend v dvoch rovnopisoch, pi jednonm pre kaZdi zmiuvnd stranu,

12 vlahy tauto zmluway naupravend sa radia prislusnymd ustanoveniami zakana, Obélanskaho zikon-
1Zimi platrymé visobecna EdvEZNYMi pravnymi predpismi
3 54 uzatvdra na dobu neurditd, nadoblids platnost diom podpisu & GSinnost diom uvedanym v fejto

@ strany si zmiuvy precitali, s jej obsahom sohlagla & pobvrdzugl svajimi viastnorsEngmi padpisimi,

ch Q2. 072018, Miesto a ded podpisu zmiuvy; 5577 s LA v el Eﬂf"_':;_

. i !
Datumn Ocinnostt: &4, 1. 20 i

i BrapEovid, CSe.

B Erah.t;r.@ﬁn mestngvaters
Domov sacihiaych shibien Raasec
Fuemarmki 4, 841 () Bradislava
- 50 Tl
An I'-1_ﬂ.'3arﬁ.-: o E"_IE
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Podmienky zamestnavatelske] zmluvy so STABILITA, d.d.s., a.s.

Preambiula
Spoloénosl STABILITA, dd.s., as. vyivara a spravuje doplnkové dochodkove fondy za Oelom vykondvania dds v silade so
zékonom &. B50/2004 Z. z. o dopinkovam ddchodkovem sporeni 8 o zmens a dopineni niektorych zékonov v zneni neskordich
predpisav ( v dalforn texte len zdkon® | 8 na zéklade povolenia na vanik a Einnost dopinkove| dichodkovej spoloénosti udeleného
Nérednou bankou Slovenska Sislo UDK - 004/2006/PDDS zo dfia 29. 11, 2006, (v daldom texte len “spoloénost™)

Clanok 1.
Povinnost spolognosti
Spolotnost sa zaviizuje:
1. Riadit' sa pri vykondvani dds ustanoweniami zakona, tejto zmiuwy
2. Poskyloval zamestndvatelovi konzultand Snnost tykajicu sa dds.

Clanok I

Povinnosti zamestnavatela
Pre napinenis pradmetu zmiuvy sa zamestndvatel zaviouje:
1. Platit a odvadzat’ prispevky na dds za GZastnikov dds, svofich zarmestnancoy, pricom povinnost platie prispevek mu vanikd
preykraty silade s dohodou o zra¥kach zo mzdy uzavrelou so svoim zamestnancom, pokial zAkon neustanovuje inak.
£, £a zamestnanca, ktory wykondva price, ktoré 0 na zaklade rozhodnutia pristugného orgdnu na ochranu zdravia zaradens do
kategdrie 3 alebo 4, za zamestnanca, kiory je tanefnym umeloom, alebo hracom na dychovy ndstro plalit prispeviy minimaine
v rozeahu stanocvenom zakanom
3. Plsomne a bez zbytoénjch odkladov cznamaovat spoloénosti veetky skutofnost rozhodné pre vykondvanie a frvanie dds svolich
Zamastnancay a to najmid:
a) tdaje o olastnikoch a vyBke odvadzanych prispevkoy, o diwodoch prersfienia platenia prispevku, dévodoch neplalenia
prispevku, rozviazani pracovikho pomens a zmany teehio ddajay,
b} vetup do likviddcie, radatie konkurzného kananéa, restrukiuralizaéného konanta podfa zékona & 772005 2. 7. o konkurze
a restrukturalizacil, zmeny pravne] formy, zmany identifikanych Gdajov zamesinavatela, kioré sd uvedené v Sldnku Zmiuvné strany,
) daliie shutodnaost, ktond majl vplye na vznik, treanie & zanik zamesingvatelske) zmiovy.
4.V pripade vvedania nepravdlvich ddajov na zodpovednost za Skodu, kKiord tym vznikne iéastnikom doplnkoveho dachodkavaho
sporenia
5.0znamif zamestnancovi, kiory vykondva price, kioré si na zéklade rozhodnutia prisiuBného orgénu na ochranu zdravia
zaradend do kategdrie 3 alebo 4, zamastnancovi, ktdey vykondiva prace taneéného umelca, alebo hréfa na dychovy ndstro, 2e tento
ramesinanec ma povinnost uzatvonl déastnicky  zmluvu s doplnkovou dachodkovou spalocnostou v lelote 30 dni od zadatia
wikonu fychio prac.
6. Zrozumitelngm spdsobom informovat o obsahu zamestndvatelskej zmbuvy svojich zamestnancoy tak, aby ziskall poirebng
informacie o moZnostiach a podmienkach dds v spoloénost.

Clanck L.

Rozpis prispevkov hromadnych platieb
1. Rezpis prispevkov hromadnych platieb (dalej len sozpis®) zasiela zamestndvate! pravidelne mesafne, pred uskulodnenim
hromadnej platby, najneskdr v posledny defi kalandameho meslaca za predchadzajici mesiac, prostrednictvom webove) aplikacie
STABILITA - Portél (dalej len aplikicia®), v pa2adevane] Srukiire a spéscbom uvedenym v po-udivatelskych prirudkach. Aplikdcia
je pristupna prostrednictvom webave| stranky www.stabilita. sk 8 pouZivalelské prireiky s0 pre zamestnavateloy pristupnié priama v
aplikic|
2. Opravnene] osobe za ramesindvalela bude po dorueni podplsane rzamestndvatelskel amiuvy, vwoenemovany pristup do
aplikacie. Opravnend csoba sa priklasuje do aplikdcle
& pridelenymi bezpecnostnymi predmetmi — Prihlasovacim menom a Heslom, kiond jej budd zaslans na e-mailovi alebe pediovn
adresy uvedeni v zamestnavatelske] zmiuve. To isté platl aj pri zmena opravnene] asoby.
3. Zamesinavatel spracuje rozpis v pofadovanaj Strukbire s forméte i, B aleba manudine vwivorl rozpis prizmeo v aplikdei,
4. Podadovand Struktira séboru pre rozpés je popisanda v technicke) prirutke prizmao v aplikaci,
5. Sposob vypinenia a uwiodenia webovitho formuldra je definovany v poudivatelske) prinscke
B. Zamestniévalelom uvadzans ddaje v rozpise bedd spoloénoston povaovend za spravne, Spolotnost povaiue rozpis v slave
Akceptovany” za zavazny doklad, na ziklade kiorého sa pripisuld prispevky na osobné Oéty O8astnikov. V pripade chybajiceho
roZpisu, roZpisu v skave chybny alebo prijaty - neodoslany nie je mozng priradit prispeviy na csobng 08ty Oéasinikoy.
7. Zamestnévatel zodpoveds za obsah zaslaného rozpisu. V pripade uvedenia chybnych a nepravdivich ddajov zamestnavatal
zodpovedd za Skodu, klora bim vznikne.
8.V pripade zistenia chyby v rozpise, opravnend oscba za spalotnost vyzve zamestndvatela na opravu. Zamestnavatel je povinny
odstranit nedostatky v rozpése tak, aby rozpis nadobudol stav odoslany”.

Clanok V.

Spbsob platenia a odvadzania prispeviov
1. Zamesindvatel sa zavizule pravideine mesaéne platit a odvadzal zamestnévatelsky prispevok za svojich zamestnancoy @
odvadzal prispevky platend ramaestnancami, ktoel g0 Gtasinikmi dds, vidy k datumu viplaty mizzd, najnesker v posledny den
kalandarnaho mesisca za predehddzajici mesiac, bezhotovostnym prevodom na (fel pepriradanych platieb zriadeny u jej
depozitara,
2. Zamesinavatal e povinng zasielal zamesindvatelské a GEastnicke prispevhy jednou sumou za vEatiopch GEastnikoy sporenia, v
sdlade s odoslangm rozpisom.
Popés platby pre sposoinost, kiord absahuje zamastnavatelske a Obasinicke prispevky:
* kontantny symbaol 3558

- wariabilny symbol uvedte Eislo tejto ranwst. vatelske] zmluvy
sz uEtu uwvadte éislo vagho uétu
-na Gat 44473681 T/0900

*1BAN SKOS09000000000444T 86517



www.stabilita.sk

STABILITA

clopkikod Jdos koGl SpokmCnnst

STABILITA, d.d.s., a.5. - genaralne riaditelstvo

Bacikova

040 0N Kosics

kel 055/ 7273 510
fax: 055/ 6225 B48

Pobofka Kosice

Batikowva 5

040 01 Kosice

tel: 055/ 7279 B53-5
g-mail: kasicedstabilitask

Expozitira Poprad
Alibetina 22

058 (1 Poprad

tel.: 052/ TEFD QO60-1
e-mail: popradimstabilita.sk

Expozitira Michalovee

Kpl. Nalepku 26

071 01 Michalowce

tel.: 056/ 6419 362

a-rnall: michalovee@stabilitask

Pobofka Banskd Bystrica
Kuzmanyha 16

974 01 Banska Bystrica

tel: Q48/ 472 559590

e-rail; banskabystricamstabilitask

Expozitdra Zilina

W Twrdieno 1.2

010 01 Zilima

tel.: 041/ 5555 7954
e-mail: zilina@stabilita.sk

» Expozitira Trentin
Mameastie SMNP 7
an1 o1 Trendin
tal.: 032/ 7462 395
e-mail: trencin@stabilita.sk

» Expaozitira Podbrezovd
Sladkovitova 57
976 81 Podbrazova
tel: 048/ 6713 596

= Pobotka Bratislava
TWIN CITY, KaradZiZova 2
B11 0% Bratislava
mel: 024 572 051 801
e-mail: bratislavaistabilita.sk

> Expozitira Trnava
Hiavna ulica &, 27
97 01 Trnava
ted: 33/ SGET g87-8
a-mail; trnavastabiliba sk

> Expozitdra Mitra
Stefanikova & 49
049 01 Mitra
tel.: 037 7921 985-6
e-mail: nitrad@@stabilitask




